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《学位论文作假行为处理办法》有关问题解答

1. 为什么要制定《学位论文作假行为处理办法》（以下简称

《办法》）?

长期以来，教育部高度重视学术道德和学风建设，先后印发

了《关于加强学术道德建设的若干意见》《关于进一步加强和改

进师德建设的意见》《关于严肃处理高等学校学术不端行为的通

知》《关于在学位授予工作中加强学术道德和学术规范建设的意

见》等一系列文件，成立了学风建设管理机构。各高等学校根据

法律法规和教育部有关规定，结合实际，不断加强学风规范的制

度建设，加大了对学术不端行为的查处力度。但是，高校学生买

卖、代写学位论文等作假行为仍然时有发生，严重败坏了学风，

损害了我国学位制度，也造成了恶劣的社会影响。对这些论文作

假行为，迫切需要制定相应的处理办法，加大处罚力度，从制度

上进行遏制，以促进学风建设，保证高等教育事业科学发展。

2. 《办法》是如何制订的?

2012 年 5 月，教育部启动《办法》研究制订工作。在《办

法》制订过程中，多次召开有关专家和研究生培养单位负责人座

谈会，听取意见。2012 年 7 月至 8 月，《办法》（征求意见稿）

征求了省级教育行政部门和教育部直属高校的意见，并在中国政

府法制信息网和教育部门户网站向社会公开征求了意见，共收到

地方教育行政部门、高等学校、知名专家学者、新闻媒体、广大
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师生和热心网友反馈意见约 400 条。在对意见认真研究的基础

上，对征求意见稿做了进一步修改完善，形成了《办法》最终稿，

于 2012 年 11 月以教育部令形式发布。

3. 如何理解制订《办法》的重要意义?

《办法》的制订具有重要意义。一是有利于规范学位论文管

理，维护我国学位制度的严肃性。《办法》通过明确规定学位申

请人员、指导教师、学生培养单位、学位授予单位及相关人员的

责任，使学位论文申请、审查、授予等行为更加规范，维护了我

国学位制度的严肃性和公平性。二是有利于推动学术诚信建设。

诚信是学术之基。学术作假行为损害了学术的根本，损害了学位

授予单位的形象和整体学术环境的健康发展。《办法》通过全面

规定处罚措施，加大打击作假行为力度，有利于推动形成良好学

术氛围。三是有利于提升学位授予单位的科学研究水平。求真求

实是科学精神的核心，急功近利、心浮气躁、弄虚作假注定与科

学无缘。通过打击作假行为，有利于培养求真求实的科学精神，

促进科学研究水平的提高。四是有利于提高人才培养质量。学位

是对学位申请人员学术能力的权威确认，学术能力是高层次人才

综合素质的基本反映。《办法》通过倡导学术诚信、营造良好学

风、促进学术研究，为提高人才培养质量提供重要保障。

4. 《办法》关于学位论文的适用范围是什么?

《办法》明确规定了适用范围，即：向学位授予单位申请博

士、硕士和学士学位所提交的博士学位论文、硕士学位论文和本
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科学生毕业论文。其中博士和硕士的学位论文包括学术学位论

文、专业学位论文以及同等学力人员申请博士、硕士学位的学位

论文，本科学生毕业论文同时还包括毕业设计或其他毕业实践环

节。

5. 《办法》规定了哪些学位论文作假行为?

《办法》规定了以下 5 种学位论文作假行为情形：

（1）购买、出售学位论文或者组织学位论文买卖的；

（2）由他人代写、为他人代写学位论文或者组织学位论文

代写的；

（3）剽窃他人作品和学术成果的；

（4）伪造数据的；

（5）有其他严重学位论文作假行为的。

各学位授予单位可根据实际情况和不同学科特点，对这 5 种

作假行为进行细化。

6. 学位申请人员、导师和学位授予单位都有哪些职责?

学位申请人员：应当恪守学术道德和学术规范，在导师指导

下独立完成学位论文。

指导教师：应当对学位申请人员进行学术道德和学术规范教

育，对其学位论文研究和撰写过程予以指导，对学位论文是否由

其独立完成进行审查。
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学位授予单位：应当加强学术诚信建设，建立健全学位论文

审查制度，明确责任，规范程序，审核学位论文的真实性和原创

性。

7. 如何认定学位论文作假行为?

发现学位论文有作假嫌疑的，学位授予单位应当责成本单位

学术委员会或学位评定委员会进行调查认定。必要时可以委托第

三方专家组织或聘请专家组成专门机构，对学位论文作假行为进

行调查认定。

学位授予单位也可根据本单位学风建设的实际情况，指定学

风部门负责调查认定。

8. 对违规行为如何处理?

学位申请人员：出现学位论文购买、由他人代写、剽窃或伪

造数据等作假行为的，未获得学位的，取消其学位申请资格；已

获得学位的，撤销其学位，并注销学位证书。同时，从处理决定

之日起 3 年内，各学位授予单位不得再接受其学位申请；

如果学位申请人员是在读学生，还可开除其学籍。

如果学位申请人员是在职人员，学位授予单位除给予其纪律

处分外，还应当通报其所在单位。

指导教师：未履行学术道德和学术规范教育、论文指导和审

查把关等职责，其指导的学位论文存在作假情形的，学位授予单

位可以给予其警告、记过处分；情节严重的，可以降低岗位等级，

直至开除或解除聘任合同。
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学生培养部门：多次出现学位论文作假或者学位论文作假行

为影响恶劣的，学位授予单位应当对该学院（系）等学生培养部

门予以通报批评，并可以给予该学院（系）负责人相应处分。

学位授予单位：对制度不健全、管理混乱，多次出现学位论

文作假或者学位论文作假行为影响恶劣的学位授予单位，国务院

学位委员会或者省、自治区、直辖市人民政府学位委员会可以暂

停或者撤销其相应学科、专业授予学位的资格；国务院教育行政

部门或者省、自治区、直辖市人民政府教育行政部门可以核减其

招生计划，并对负有直接管理责任的学位授予单位负责人进行问

责。

此外，为他人代写学位论文、出售学位论文或者组织学位论

文买卖、代写的人员，属于在读学生的，可以给予开除学籍处分；

属于学位授予单位的教师或其他工作人员的，可以开除或解除聘

任合同。

9. 被处理人员有何救济途径?

学位授予单位在作出处理决定前，应当告知并听取当事人的

陈述和申辩。当事人对处理决定不服的，可以依法提出申诉、申

请行政复议或者提起行政诉讼。

10. 如何落实《办法》?

各学位授予单位要认真贯彻落实《办法》。一是要在师生中

广泛宣传《办法》，使各相关人员详细了解《办法》的各项规定。

二是要完善相关配套制度，结合本单位情况，明确工作机构和实
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施细则。三是要严格执行《办法》各项规定，严肃处理发生的学

位论文作假行为。

各省级教育行政部门要建立学位论文作假行为问责制度，加

大学位论文作假行为处理督查力度，指导学位授予单位认真实施

《办法》。

国家教育行政部门将建立学位论文作假行为处理备案制度，

加强协调和指导，督促各单位落实《办法》，依法处理学位论文

作假行为。
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